HAZ UNA COPIA'Y PONLA EN TU CARPETA WE DE GOOGLE CON TU NOMBRE

AP with WE Service nombre

nombres de tu equipo

Reflexiona: Plan de accién

Ahora tu equipo tiene un plan para entrar en accion a nivel global y a nivel local. Reflexiona sobre lo que has
aprendido: ¢Qué problemas asociados con la pobreza y la educacion aborda el plan de accién de tu
equipo? ¢Como apoyas la accion de tu equipo con tus contribuciones individuales al plan?

Mientras escribes, piensa en las siguientes preguntas para ayudarte a formar tu reflexion.

* . En qué tema trabaja tu equipo? ;Por qué es este tema importante para ti? ;Por qué es este tema
importante para tu equipo?

+ ¢ Qué accion tiene planeado tu equipo para llevar a cabo?

» Como se cumple esta accion con una de las oportunidades identificadas en tu evaluacién de necesidades?
* ;Qué te apasiona y te emociona mas del plan de accion de tu equipo?

* ¢, Por qué es tan importante fijar objetivos? ;Cdmo usaras las técnicas de fijacion de objetivos que
aprendiste en el desarrollo del plan de accion de tu grupo en tu vida en el futuro? ;Cdémo estan relacionados
el objetivo de accion y tu clase AP?

* ¢ Qué tipo de cualidades de liderazgo esperas desarrollar mientras trabajes a realizar el plan de accion de tu
equipo?

* ¢ Por qué es tan esencial el trabajo en equipo para llevar a cabo proyectos de servicio eficaces y abordar
problemas locales y globales?

» Ahora que has hecho planes para marcar la diferencia entre problemas locales y globales, ¢qué has
aprendido sobre tu capacidad para crear cambio social?



